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Persones ateses i families del Centre d’Atencid Especialitzada i Residéncia Pinya de Rosa durant la celebraci6 del 30 aniversari del servei a Palafolls

Serveis Centrals (oficines)
Av. Sanllehi i Bosch, 12.14 P. I. Can Patalina
T.937 654 620 /770

Centre Especial de Treball (CET) EL VILAR
Servei Ocupacional d’Insercié (SOI)
elvilar@aspronis.com

Treball Amb Suport (TAS) amb el programa
INCORPORA de I'Obra Social “la Caixa”
tas@aspronis.com

Servei de Terapia Ocupacional
Mas Borinot, 53 T. 972 334 509 sto@aspronis.com

Servei de llars-residéncia i SSAPLI
T. 937 654 620 / 770 aspronis@aspronis.com

.. o
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Centre de Desenvolupament Infantil i Atencié
Precoc (CDIAP) (seu)

Av. Europa, 31 baixos T. 972 335 311
cdiap@aspronis.com

Servei d’Atencié Domiciliaria (SAD)
sad@aspronis.com

Centre d’Atencio Especialitzada i Residéncia
Pinya de Rosa

Av. Costa Brava, 22 T.937 620617
cprosa@aspronis.com

Ap. Correus, 124 17300 Blanes (Girona)
www.aspronis.com-aspronis.org -www.fundacioelvilar.com




PATRONATS DE FUNDACIONS Associacio ASPRONIS
Presidenta M. Dolors Oms Presidenta M. Dolors Oms
Vicepresidents Joaquim Genis — FP Aspronis Vicepresident Joaquim Genis
Robert Pujol - FP El Vilar Secretari Francesc Dura
Secretari Joan Doménech Tresorer Francesc Xavier Oms
Tresorer Narcis Busquets Vocal Robert Pujol
Vocals Carles Gibert Vocal Dolors Belmonte
Joan Pere Lopez Vocal Josep Font
Francesc Xavier Oms
Club Esportiu EL VILAR
Dolors Belmonte
Josep Font President Francesc Xavier Oms
Rosa Pujolras Vicepresident  Francesc Dura
Secretaria Marina Gémez
L Tresorer Jordi Saavedra
Josep Marigo (Blanes) Vocal Mercé Cherté
Idioia Saracibar (Lloret de Mar) Vocal Pili Sarro
Mercé Mora (Malgrat de Mar) Vocal Aurora Cabot
M. Dolors Agiiera (Palafolls) Vocal Xavi Giménez
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XIFRES | ABAST TERRITORIAL PLANTILLA LLARS-RESIDENCIA ~ CAE I RESIDENCIA
62% dones 29 usuaris 53 usuaris
. . 38% homes 25 treballadors 71 treballadors
Ingressos i procedéncia: \

B Concerts i prestacio 8.263.879¢€
de serveis 62,90%

. ¥
CONTRACTACIO SUPORTALA LLAR ~ CENTRE OCUPACIONAL
83'5% fixa 23 usuaris 95 usuaris
16'5% temporal 14 treballadors 18 treballadors

M Donatius; 0,6%
Aportacions usuaris; 5,2%

GLOBAL ENTITATS) S.OCUPAC.INSERCIO  CENTRE ESPECIAL TREBALL

& Vendes; 31,3%

355 usuaris 56 usuaris 120 treb. atesos
Despeses: 8.183.562¢ 323 treballadors) 6 treballadors 174 total treb.
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ATENCIO A LA INFANCIA

L'equip multidisciplinar del Centre de Desenvolupament Infantil i Atencié Precog¢ (CDIAP)
d’ASPRONIS -format per 25 professionals de la psicologia, neuropediatria, logopédia, fisiote-
rapia, pedagogia i el treball social- ha atés enguany 1594 infants (1265 en atencio directa i
313 interconsultats) amb trastorns del desenvolupament diversos de més d’un trentena de
municipis entre la comarca de la Selva i el nord del Maresme.

Eduquem Junts

Per cinque any consecutiu, el Centre d’Atencié Preco¢ d’ASPRONIS junt amb la regidoria de
Benestar Social de 'Ajuntament de Santa Coloma de Farners ha realitzat el taller Edugquem
junts al municipi amb l'objectiu de facilitar 'adaptacié a I'escola dels infants d’origen estran-
ger. Es tracta d'una experiéncia prévia a I'entrada a I'etapa escolar projectada per als infants
gue no han assistit a escola bressol o no tenen germans grans escolaritzats. Els professionals
del CDIAP han introduit 16 infants i els seus pares en la dinamica escolar, la cultura i la llen-
gua catalanes, i I'aprenentatge mitjancant en el joc.

ATENCIO RESIDENCIAL

30 anys de Pinya de Rosa a Palafolls
El gener de 1984 va obrir al public el centre de dia Pinya de Rosa amb 10 persones ateses a
la planta baixa del centre que encara avui
I~ D @ g acull el servei. Aquella unitat d’atencié es
e i ¥ va anar ampliant a mesura que ho va fer
la demanda d’usuaris i de les seves neces-
sitats. Avui el centre disposa de 8 places
ditrnes i46 de residencia.
El 30¢é aniversari s’ha celebrat amb les fa-
milies, la plantilla del centre i la ciutada-
nia, fent particip el municipi, i amb la mi-
rada sobre el projecte d’'un nou Pinya de
Rosa que ha de suposar més confort als

£ s B, e AL o A AR A

Acte del 30e aniversari, amb I'alcalde de Palafolls ila Banda Municipal usuaris i també I’ampliacié de pIaces.

Creixent demanda per viure autonomament

El Servei de Suport a I'’Autonomia a la Propia Llar creix any
rere any: enguany 5 persones més amb discapacitat in-
tel-lectual reben suport per viure de manera autonoma al
seu domicili. | ja en sén 23. La previsié de demanda del
servei també és creixent. Dos dels quatre pisos de protec-
cio6 oficial promoguts i cedits en régim de lloguer per jun-

tament de Palafolls es destinen a aquest servei. Un dels pisos de proteccid oficial de Palafolls



ATENCIO DOMICILIARIA

L'expertesa en I'atencié a les persones ha fet del nou Servei d’Atencié Domiciliaria (SAD) la
resposta a les necessitats d'usuaris i families de I'entitat que requereixen atencio al seu propi
domicili de manera puntual o continuada. El servei, de caracter privat, s'ofereix a tota la ciu-
tadania amb atencié personalitzada per a totes les necessitats.

ATENCIO DIURNA

Remodelacio integral del Centre Ocupacional

El menjador ila cuina, com totes les seccions del centre, han guanyat llum natural amb I'ampliacié dels finestrals, i ara també disposen de climatizacié

La casella del 0'7% de I'IRPF de la Renda per a finalitats socials, coneguda com la “X solida-
ria”, ha permés durant quatre fases consecutives la reforma del Centre Ocupacional EL VILAR
que l'any passat va complir 30 anys des de la seva construccioé. La darrera subvencio del Mi-
nisteri d’Afers Socials ha fet possible la reforma de la recepcié, els despatxos dels técnics, les
seccions i els serveis de la planta superior, i conclou la remodelacié integral del centre.

Preparacio per al mercat laboral
El Servei Ocupacional d’Insercié (SOI) atén 56 persones i en prepara més de 40 per a la seva
insercié laboral en el Centre Especial de Treball o en I'empresa ordinaria. Activitats
d’ajustament personal i social junt amb ha-
bits i dinamiques laborals configuren
I'atencié d'un servei que s’ha vist projectat a
la societat amb la preséncia amb paradetes
de productes artesanals fets pels usuaris a
fires tradicionals de Blanes i Malgrat. També
amb la celebracié de mercats solidaris de
roba i complements amb tara -donacié
d’una gran empresa téxtil a la fundacié- al
preu simbolic d’'un euro. Els guanys dels
mercats solidaris financien les sortides i el

lleure de les persones. Gran assistencia de puiblic als mercats solidaris




ESPORT I LLEURE

Amfitrions dels Jocs Special Olympics Calella-Barcelona

Y

e Junt amb les entitats maresmenques participants,

=5 b -l f B el Club Esportiu EL VILAR ha estat amfitrié dels XX
: . Jocs Special Olympics celebrats al mes d’octubre a
Calella i Barcelona. Ha competit en basquet, ho-
quei sala, vela adaptada, natacié, badminton, pe-
tanca i tennis, i també ha participat activament en
la inauguracié i en la captacio i la coordinacié del
voluntariat dels Jocs.

Judit Fonoll, encarregada del jurament a la presentaci6 dels Jocs

Fem vacances inclusives

Per segon any consecutiu, els usuaris del Centre
Ocupacional han gaudit de vacances inclusives al
llarg de I'any en grups reduits -maxim 6 persones- i
amb afinitat de gustos en destinacions turistiques
triades per ells mateixos, d’acord amb la Planifica-
ci6 Centrada en la Persona, i s’han allotjat en hotels
per a la seva efectiva inclusio.

El grup d’Autogestors, per la seva banda, també ha
planificat per primer cop les seves propies vacan-
ces, en aquest cas al mes d’agost. Un grup de vuit
Un grupdevacances htritplatjaiha volgut anar a Pefiiscola homes i dones amb interessos afins, treballadors
del Centre Especial de Treball i usuaris del Servei
Ocupacional d'Insercid, van decidir anar de vacances plegats a Benidorm. En aquesta ocasio,
van decidir comptar amb una persona voluntaria que els donés suport en aquesta primera
experiencia vacacional autdbnoma. La satisfaccié de les persones ha augmentat amb escreix i
aquest model de vacances s’aplicara properament a d'altres serveis de I'entitat.

Clubs esportius compromesos

Tercer conveni consecutiu -valid per a 2 anys- per
a I'entrenament de vela adaptada al Club Vela Bla-
nes. Incorporacié d’un técnic als entrenaments al
Club Tennis Malgrat per a la millora de la practica
del tennis. | continuitat a les files del Club Pati Mal-
grat com a secci6 adaptada d’hoquei. Aprenem,
practiquem i perfeccionem técnica de la ma de

professionals i som part dels Clubs locals com un Esportistes, entrenadors i presidents del Clubs en la signatura
soci més. Volem ampliar I'oferta esportiva i la preséncia als clubs dels municipis propers for-
mant-ne part.



XARXA | COOPERACIO

Promovem el turisme responsable

Junt amb Créixer, l'associacié d’empreses
d’economia social que promou més i millors opor-
tunitats laborals per a les persones amb discapaci-
tat intel-lectual o en risc d’exclusié, hem organit-
zat al mes de novembre a Lloret de Mar una jorna-
da per donar a coneixer l'oferta de les empreses

socies en turisme, oci i restauracié amb responsa-
bilitat social. La jornada va comptar amb la pre- El conseller Puig, a la jornada sobre turisme responsable a Lloret
sencia del conseller d’Empresa i Ocupacio, Felip Puig, I'alcalde de Lloret de Mar, Roma Codi-
na, i d’altres personalitats del sector turistic, aixi com representants de les entitats socies.

Col-laborem en totes les arees d’atencio a la discapacitat

Els professionals d’ASPRONIS col-laboren activament en les institucions que representen els
diversos ambits de la discapacitat, des de la primera infancia i fins a I'envelliment, i en totes
les arees (laboral, atencié dilirna, atencié residencial, lleure i esport, etc.): a la Federacié Din-
cat, a la Coordinadora de Centres de Profunds de Catalunya, aixi com a la Federacié ACELL o
Special Olympics Catalunya. També a AEDIS, la patronal estatal de I'atencié a la discapacitat,
de la qual forma part de la Junta Directiva el gerent d’ASPRONIS, Francesc Dura, i a la
UCCAP, la Unioé Catalana de Centres d'Atencié Precog, que presideix el director del CDIAP.

AUTOGESTORS

Un any després de la seva constitucio, el Grup d’Autogestors ha pres amb fermesa algunes
linies que han anat treballant al llarg de I'any, com la seva formacié, la propia oferta de lleure
o l'organitzacié de les seves vacances, aixi com la reivindicacié d'alguns aspectes, entre ells
la rebaixa o gratuitat del transport interurba a la Selva maritima i al nord del Maresme.

Els Autogestors han volgut també representar I'entitat en alguns esdeveniments publics,
entre ells la Fira del Voluntariat a Girona.
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