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ASPRONIS ENFXIERES

TREBALLADORS 1 USUARIS CONTRACTACIO PER SEXE
Treballadors Servei ‘
Dones
24 Llar - Residéncia 58,3%
11 Suport a la llar
6 S. Ocupac. insercié
65 CAE i Residéncia
21 Centre ocupacional

169 A Centre Especial Treball 123

TOTAL INGRESSOS 9.051.345€ TOTAL DESPESES 8.936.430€

¥ 841.680;9%

146.143;2% 7 1.304.037; 14%

m 771.850;9%
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ATENCIO PRECOC

El Centre de Desenvolupament Infantil i Atencié Precoc¢ (CDIAP) d’ASPRONIS —-amb un equip
multidisciplinar format per 25 professionals de la psicologia, neuropediatria, logopédia, fisioterapia,
pedagogia i el treball social- ha atés enguany 1476 infants amb trastorns del desenvolupament
diversos de més d’un trentena de municipis entre la comarca de la Selva i el nord del Maresme.

| per sise any consecutiu, el Centre d’Atencié Preco¢ d’ASPRONIS junt amb la regidoria de Benestar
Social de 'Ajuntament de Santa Coloma de Farners ha realitzat el taller Eduquem Junts per facilitar
I'adaptacié a l'escola dels infants d'origen estranger que no han anat a escola bressol o no tenen
germans grans escolaritzats. Al taller han treballat amb 17 infants i els seus pares la dinamica escolar,
la culturaila llengua catalanes, i 'aprenentatge mitjancant en el joc.

Infants atesos per municipi

Q Bla / : 202 9 Caldes de Malavella

)

19_9 Espinelves

TOTAL INFANTS ATESOS
1476




ATENCIO DIURNA

Servei de Terapia Ocupacional

ESCOLTA ACTIVA

D’acord amb el Model de Qualitat de Vida, als serveis d'atenci6 ditirna atenem les persones
centrant les seves necessitats i desitjos com a eix per organitzar i gestionar els suports que els
calgui per cobrir aquestes necessitats.

PARTICIPACIO ACTIVA

Aixo s’ha traduit en una participacié molt més activa de les persones ateses i menys directiva
per part dels professionals. Son les persones qui decideixen sobre el que els afecta, s’han creat
noves activitats que ens suposen estar molt més presents a la societat i hi participem activament.
Practicament totes les activitats es duen a terme en instalslacions i amb recursos de la comunitat
i estan orientades a la inclusio.

VACANCES INCLUSIVES

Al Servei de Terapia Ocupacional hem fet: ESPORT, FORMACIO i 42 SORTIDES de tot un dia en
destinacions culturals, turistiques o ludiques.
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El Servei de Terapia Ocupacional ha donat a coneixer el model de vacances que esta implantant a les
families i a I'entitat amb una presentacié junt amb els autogestors a la Biblioteca Comarcal de Blanes.
El nou model respon a aquesta escolta activa de desitjos: petits grups per afinitats i edat trien la

destinacié on volen passar les seves vacances: en hotels, platja o muntanya, amb qui volen anar-hi.

Servei Ocupacional d’Insercio

Activitats d’ajustament personal i social

S ACTIVITATS
 Activitats prelaborals
(FEM | Activitats prelaborals N T
m Sortides pedagogiques i d’oci



AUTOGESTIO EN MARXA

El Grup d’Autogestors ha continuat activament la seva tasca informativa i reivindicativa sobre drets
i amb especial émfasi en matéria de transport. Aixi, per exemple, han fet manifesta al Sindic de
Greuges en una visita a Blanes la manca d’accessibilitat i la no rebaixa en el preu del transport urba
i interurba amb qué es troben les persones amb diversitat funcional a la Selva | el Maresme nord les
seves peticions al Sindic de Greuges.

També han col-laborat en dos estudis universitaris, tots dos a nivell estatal. Un d'ells, de la Universitat
de Murcia en col-laboraci6 amb FEAPS Regié de Murcia, sobre els drets en matéria de treball dels
treballadors amb discapacitat intel-lectual. Laltre, impulsat pel Grup de Recerca en Diversitat de
la Universitat de Girona sobre Vida Independent i Discapacitat Intel-lectual (Projecte ViDa) i que es
prolongara durant el 2016

1[!‘

Elstautogestors han fet la seva primera aparici@ publica com afponents: han presentat la seva
experiencia en autogestio de vacances en una Xerrada dirigida a les families i la ciutadania sobte
€l nou model de 'vacances que els serveis d’ASPRONIS estan implantant. Han explicat com van
plantejar les seves primeresvacances pel seu compte: el que els vadisuposar en comunicar a la familia
gue hi anirien sols; la cerca de destinacio i d’hotel; els encerts i els errors en les eleccions, i comivan
transcorrer el dies a Benidorm, el lloc triat, amb el suport d’un voluntari que ells van triar entre
diferents candidats. Una experiéncia, en definitiva, gie crea precedent i que ben segur repetiran:

Han assistit:

Congrés d’Autogestors d’Espanya a Madrid \/

Participacio al Congrés Europeu EPSA celebrat a Madrid \/

BARCELONA PENSA -festival de dilosofia-, debat sobre la discapacitat \/




ATENCIO RESIDENECIAL

CAE | Residéncia Pinya de Rosa
A banda de les activitats assistencials, al centre en fan d'ocupacionals i de participacié comunitaria.

PARTICIPACIO COMUNITARIA/OCI

Canoterapia
Hipoterapia g8
Circuit de salut

Llars residéncia

Per tal d'acomplir els requisits del futur concert amb la Generalitat, hem plantejat un canvi d’ubicacié
de la llar-residéncia 1: de Blanes es traslladara a Palafolls, on ASPRONIS disposem de dos habitatges
contigus on s'efectuaran obres de reforma per tal d'unificar-los i adaptar-los a la normativa.

Servei de Suport a ’Autonomia a la Propia Llar

Hem registrat un baixa a Blanes i dues altes: atenem a
Pineda de Mar Qi a Tordera @

Per edat Per sexe




SERVEIS EABORALS

Centre Especial de Treball

FORMACIO Equip técnic USAP
Personal ates

CREIXEM EN OPORTUNITATS DE TREBALL
Renovem el Programa Incorpora CaixaBank i 5¢ Conveni amb la Confraria de Pescadors de Blanes.

Treball amb suport

FORMACIO REALITZADA
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EL SURORT DE LA SOCIETAT IFLES INSTITUCIONS

Campanya de nous socis |

Territori solidari del BBVA

La implicacio de les families de Pinya de Rosa

Tennis Malgrat, sempre aprop




Banc Farmaceutic

La solidaritat del Club Pati Malgrat

LAECAM de basquet, Setmana de voluntariat
el nostre nou entrenador amb CaixaBank

86 persones voluntaries
nfetpossible el
o 4 Rl




A PRONIS

www.aspronis.com
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